
 

 

 Kriteria Pelantikan Penyelia Program DBA / PhD 

(Selaras dengan IPSis UiTM Academic Rules & Regulations Amendment 2022, Seksyen 7.2) 

1. Kelayakan Akademik 

• Mempunyai Ijazah Doktor Falsafah (PhD) daripada universiti yang diiktiraf. 

• Bidang kepakaran mestilah selaras dengan bidang kajian pelajar (rujuk tajuk atau objektif 

kajian). 

• Hanya staf akademik UiTM layak dilantik sebagai Penyelia Utama (Main Supervisor). 

 

2. Pengalaman Penyelidikan & Pengajaran 

• Mempunyai sekurang-kurangnya dua (2) tahun pengalaman pengajaran dan penyelidikan 

selepas PhD. 

• Telah menyelia sekurang-kurangnya seorang calon Sarjana / Doktor Falsafah sehingga 

tamat, atau mempunyai rekod penerbitan aktif dalam bidang kepakaran (minimum dua (2) 

penerbitan berindeks dalam tempoh 5 tahun terkini). 

• Telah menghadiri dan memiliki Sijil Kursus Penyeliaan yang diiktiraf oleh UiTM (bagi penyelia 

yang memperoleh PhD selepas Mac 2019). 

 

3. Perlantikan Mengikut Bidang dan Keutamaan 

• Kajian pelajar mestilah berada dalam bidang yang sama atau sangat berkaitan dengan 

kepakaran penyelia (rujuk kod bidang atau bidang penyelidikan utama). 

• Keutamaan pelantikan adalah seperti berikut: 

1. Staf daripada AAGBS (pool utama); 

2. Staf daripada Fakulti Perniagaan dan Pengurusan (FBM) jika bidang sesuai; 

3. Jika tiada kepakaran dalaman, pelantikan dari fakulti lain UiTM atau institusi luar 

boleh dipertimbangkan sebagai Penyelia Bersama (Co-supervisor), tertakluk kepada 

kelulusan JKAPS/JAF. 

 

 



4. Rekod dan Etika 

• Calon penyelia tidak mempunyai sebarang rekod disiplin atau aduan rasmi yang 

menjejaskan integriti akademik atau hubungan penyeliaan. 

• Penyelia tidak boleh mempunyai hubungan kekeluargaan atau rapat secara peribadi 

dengan pelajar. 

• Penyelia tidak boleh merupakan pelajar pascasiswazah yang sedang berdaftar di mana-mana 

institusi. 

• Semua pelantikan adalah tertakluk kepada kelulusan JAF. 

 

5. Bilangan Penyeliaan Aktif 

• Seorang penyelia boleh menyelia sehingga maksimum 15 pelajar (termasuk Master dan 

PhD) pada satu masa. 

• Sekiranya melebihi 15 orang, ia mesti disokong oleh prestasi penyelia dan diluluskan oleh 

JKIPA UiTM. 

 

6. Penyelia Bersama (Co-Supervisor) 

• Boleh terdiri daripada staf UiTM, institusi lain atau pakar industri. 

• Bagi co-supervisor industri: mesti mempunyai kelulusan minimum Doktoral dan 

pengalaman sekurang-kurangnya 10 tahun dalam bidang berkaitan. 

• Pelantikan co-supervisor perlu disokong oleh justifikasi kepakaran tambahan yang diperlukan 

dalam penyelidikan pelajar. 

 

8. Lain-lain Ketetapan Tambahan AAGBS 

• AAGBS berhak menilai semula prestasi penyeliaan setiap tahun berdasarkan maklum balas 

pelajar dan laporan kemajuan penyelidikan  

• Hanya penyelia yang mempunyai rekod penyeliaan positif dan penerbitan aktif akan 

dikekalkan dalam Pool Penyelia Aktif DBA/PhD AAGBS. 

• Pelantikan hendaklah dibuat melalui uptracks  untuk kelulusan mesyuarat JAF dan 

seterusnya disahkan oleh IPSis. 

 


